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Introduction

Ce rapport dAactivité du Service commun de documentation
sous cette forme. Ul est né dAu neesouwent nEconnée de motrepservice. dger | A
veut dANabord rendre compte auprés de tous | es membres d
bibliotheques qui les entourent et qui ont pour vocation de les accompagner dans leur formation et leurs

recherches. Espaces de vie, nos sites sont ouverts pour permettre a chacun de trouver les ressources

nécessaires a son travail et de profiter des services au lecteur.

Nous avons choi si a dessein de présenter en preQbd,qur | i eu
fut une année tres dynamique a tout point de vue (renouvellement des espaces, nouvelle communication,
nouvelle politique culturelle, amélioration de nos servi
depuis longtemps en cours ont ét¢ menés a bien, comme le dépdt lIégal électronique des théses. Ce qui a
mon sens est | e changement |l e plus significatif reste cerg
environnement wuniversitaire. Au s er vi meersiBecette pegratiommanel s e

porté de nombreux fruits en 2014 et continue de le faire. La présence et la visibilité du SCD dans les instances
universitaires sAen est trouvée accrue et notre service
avec celles de | AUniversité, que ce soit dans | e domaine
services de fonctionnement au quotidien.

Plusieurs projets, notamment dans le domaine du numérique, ont été lancés durant cette année 2014. Déja

réalisés ou pr évus pour Il e cours de | Aannée 2015 (communi cat
dAarchive ouverte, projets de numérisation patrimoniale),
rapport.

Les trois autres parties de ce rapportpermett r ont a notre tutell e, mai ssetalasi a |

vie de notre s ervice, de pouvoir se rendre compte, au moyen de données chiffrées, de la diversité et des
évolutions de nos collections, de | Aa ontproposését edfie de nass ager s
moyens humains, financiers et matériels.

La valeur de ce rapport repose sur | es contributi adess des
agent s. ql veut refl éter Il e travai | jodsNaarablesp enscontinué 3 dans
travailler au service des |l ecteurs. Je remercie vVvivemen!|

rapport en espérant que ces pages témoignent fidélement
SCD.

Audry BETTANT,
Directeur par intérim du SCD de | AUni v
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l. Renforcement des coopérations

1. Au sein de | ANUPVD

LeSCDestdésor mai s présent au sein du Comité dAOrientation dt
15 jours. Présidé par le Vice -président Numérique, il comprend les acteurs importants du numérique sur le

campus. Ses réunions permettent une coordination effica ce des projets et une circulation optimale de

Il Ainformati on. Le SCD est amené a participer aux deux COS
annuels et a présenter son activité en lien avec le numérique.

Le SCD est membre depuis 2014 du Comit é édi tor i al des Presses Universitai
agent a dans ses attributions de travailler au projet Open Edition pour les parutions numériques des Presses

universitaires de Perpignan. Cet agent trosigue, doujdurs poordes a L ODE
parutions universitaires. Un conservateur aura égal ement

de participer aux rencontres avec les auteurs.

Le Directeur du SCD est membre permanent depuis 2014 du Conseil de servic e de Platinium. Cela permet en

plus du CONUM, ou siege le directeur de Platinium, de porter ensemble des projets communs. Platinium et la

BU sont ainsi en |lien pour I a production dAun ensembl e ¢
servicesof f erts par | a BU. Fin 2014, un groupe de travail a
Un poste de BIBAS a depuis septembre 2014 été redirigé vers des missions communes SCD/Platinium.

La coopérati on glaiplussvigildesau niveguvded mratiques quotidiennes de travail est la

coopération avec |l e Centre de ressources informatiques de
le technicien ITRF en poste au SCD esti nt égr é au CRU. U tion de matre dystéene audysStenmet é g r a
informatique de | AUniversité a été initié et poursuivi ac

ont pu ainsi bénéficier des résultats de cette harmonisation (cf. partie C)

2. Avec| Next éri eur
Contratdesite (Communaut € dAUniversités et établissements)
La stratégie documentaire a | AéRoussllbn) a étédformabséet gedce(ardésgi on L
réunions avec |l es directeurs des bibliotheéques uniAuer si t

document de travail présenté au Conseil documentaire du 5 juin 2014.
Plusieurs points sont compris dans cette politique :

- une collaboration interuniversitaire renouvelée par un dialogue suivi entre les BU.
- une volonté de mutualisation. Le texte prévoi t un accés a toutes les BU pour les étudiants de la
région sur la base d'une logique de réciprocité. La mobilité des étudiants serait ainsi rendue plus
ai sée. Un plan de <conservation partagée ainsi quAun
rotation lente permettraient de dégager des espaces dans les BU et de les requalifier. Pour les
ressources électroniques, un socle commun de ressources pourrait étre acquis et géré au niveau de

la COMUE LR.
- Les projets basés sur l'innovation numérique des infrastru  ctures sont bien présents : mise en place
dAun Systéeme de gestion de bibliothéque mutualisé (S

collections, RFID par exemple ; développement de 'accés au patrimoine numérique.
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Il s'agissait de dégager des pistes de mutualisation en respectant les spécificités de chacun.  L'engagement de la

BU de Perpignan dans ce volet documentaire du contrat de

documentaire.

Il. Ameélioration de la communication et de la vie du service

1. Interne
La communication interne sAest accrue tant en guantité
Il AUniversité. Cet espace consultable par tous |l es per so
documents administratifs et les comptes re  ndus des diverses instances du service.
Ainsi, la page intranet du SCD permet -elle de consulter :
- Les comptes r endus des réunions de direction
- Les comptes rendus des réunions pléniéres du service
- Les comptes rendus des conseils documentaires
- Les notes de service
Par ailleurs, depuis 2014, des réunions pléniéres du service ont été mises en place au rythme de deux par an,
ce qui implique la fermeture des bibliotheques pendant quelques heures. Ces réunions permettent de
rassembl er I Aensembl enprisl les ppreonnel® des antenndsydélocatisées) afin de lancer
| NAannée universitaire ou dAen faire | e bilan.
Dans | e cadre dAune démarche de dialogue entre |l es perso
groupes de travail ont été créés réunissant chacun entre 5 et 10 personnes
- Un groupe de travail sur | ANaccueil des publics char g
| Aamélioration du dispositif dAaccueil pour tous | es
- Un groupe de travail sur le catalogage visant a actualiser et harmoniser les pratiques de catalogage
entre les catalogueurs de toutes les sections.
- Un groupe de travail consacré au site internet des
numér i gqu e ure tine bdoAne gisibilité du SCD sur la toile.
2. Externe
a) Un nouveau site internet pour les BU
La nouvelle version du site internet des BU est effective depuis la mi  -septembre 2014 (http://bu.univ  -perp.fr).
Les pages ont été réorganisées autour de 4 thématiq ues principales : | NAactualité des BU,
numeériques (accés au catalogue en ligne et aux bases de données), les services offerts et les informations
pratiques sur | es bibliothéques. La refont ddecammaniqgtee per me
autour des actions menées pendant Il Aannée, de proposer u

services offerts sur place ou a distance par les BU. La valorisation des collections a connu une réelle avanceée,
des pages sur les fon ds patrimoniaux ont pu étre ainsi créées.

En ce qui concerne la fréquentation du site, les statistiques ont été mises en place tardivement (fin
décembre) mais permettent déja de proposer quelques indicateurs : 1500 a 2000 pages vues par semaine,

500 a 600 utilisateurs par semaine. Les pages les plusvuessont | a page dAaccueibasefet 3 %) ,
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revues en ligne » (8%), la page Catalogues (4,36 %), le compte-lecteur (3,99%), les livres numériques (1,52 %),
la base Cairn (1,17 %).

b) Film de présentation de la BU
Bel exemple de | a nouvelle coopération entre | e SCD et I
une université numérisée), un film consacré a la BU a été produit. Faisant une présentation générale des
services offerts @uéeANdesdicont eatnons. Ce film est l e pr e
formation a distance a | Ausager. Ce nouveau type de for m:
de méthodol ogie documentaire obl i gatplus depus lagemtréd2014nChe xi st e
film, posté sur |l a chaifne Youtube de | AUniversité et en
participation dAune partie du personnel de | a BU.

C) Conseil documentaire

Instance en sommeil depuis janvier 2012 , le Conseil documentaire du SCD a été réactivé en 2014, apres de
nouvelles élections des représentants des personnels. De nouvelles personnalités extérieures ont également

été choisies, pour renforcer les liens entre différents établissements documentaire s. Ainsi les directeurs de la
BIU de Montpellier et de la BU de Nimes, les directeurs de la Médiathéque de Perpignan et des archiv es
départementales des Pyrénées -Orientales ont -il été conviés. Un Conseil a eu lieu le 5 juin 2014.

lll.  Matériel informatique et logiciels

1. Evolutions du systéme liées a la collaboration SCD/CRI
La coll aboration SCD/ CRY sAest concrétisée par un changenm
La création dAun master Windows 7 avec | es pr adhatscdeel s S

nouveaux postes a destination des agents. Les comptes Messagerie professionnelle sont passés de POP en
IMAP sur MAJA. La migration sur MAJA a également concerné le profil internet de chaque utilisateur.

Moins visibles mai s ondemotre syaténte fy CRI o5tipasséé par @es iapatriements de

serveurs dans | e module du Centre de ressources informa
serveur ABSYS), ainsi qgue par | e changement dbaenaecbai e 1
identification.

2. Renouvellement des appareils de reprographie a usage

interne
A | Noccasion du nouveau marché public conclu entre | AUni

pu régulariser sa situation et mettre fin a tous les contrats de location et de maintenance concernant son

parc dAappareils de repr ogr apimprimantes3ont danarenglaaé xotrgrhatétieb c opi e ur
vieillissant. Ces nouveaux appareils, aux nombreuses fonctionnalités ont accompagné une mutation des

habitudes en mettant en place une centralisation des pratiques. Dans le cadre du plan Campus vert, le SCD

supprime petit a petit les imprimantes des bureaux. Cette mutualisation permet également de réduire les

codits en maintenance et en achat de consommables.
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3. Changement de version du SIGB (Absysnet 2.0)

Absysnet : pour permettre le passage a Windows 7 de ses postes professionnels le SCD a di changer la
version de son SIGB. Le 07/07/14 a eu lieu la migration de la version 1.6 d'Absysnet vers la version 2.0.

Depuis le 1ler octobre 2014, les théses de doctorat de I'UPVD font I'objet d'un dépdt 1égal électronique. Cette
décision prise par le Conseil d'Administration de I'Université, le 4 juillet 2014, a pour but d'augmenter la
visibilité des thés es soutenues au sein de I'Université ; elle repose sur :

- la garantie d'un archivage pérenne de la thése grace au Centre informatique national de
| AEnsei gneme(@NES)upéri eur

- le signalement de la thése dans le Systéme universitaire de documentation (SUDOC) et theses.fr

- ladiffusion de la thése par des sites dédiés (theses.fr, T héses en ligne -TEL- et DART).

Des formations aux doctorants sur les modalités du dépdt des théses sont assurées pa r le SCD depuis
septembre 2014.

1. Requalification des  espaces de la BU Sciences

Afin de trouver une solution au probléeme récurrent du bruit dans les salles de lecture occasionnant

| ANinsatisfaction de <certains |l ecteurs et de permettre
réflexion a été menéepar | e groupe de travail Accuei l en |lien avec
di fférenciation des deux salles de lecture selon les wus

di sposent donc maintenant dAune saddel ceatl méAQome elslaslélee au
di scussions sont permises, et toujours de deux salles de
espace détente avec des fauteuils et de s tables basses a également été aménagé pres des rayons de culture

générale scientifique.  Une signalétique appropriée a été réalisée par une entreprise extérieure.

Cette solution donne entierement satisfaction tant au pe

adopté | e principe. LAext en g-letoes estpedvupeur 20i5s posi ti f a | a BU

2. Aménagementdul ®"ét age de | Aatrium de | a
Lettres
Le premier étage de | Aatrium a été réaménagé grace a | Aac
basses. Ces nouveaux Ccanapé pésguema pebpactaient pas lds/marmes des BRP et a n a

ne pouvaient pas étre proposés dans des Etablissements recevant du public. Le nouveau mobilier (composé
de canapés, de chauffeuses et de fauteuils col onlén®ent per me
la bonne tenue de cet espace.
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3. Achat de mateéeri el dAexposition

LAannée 2014 a vu se développer I Aaction culturelle de | a
se doter dAéquipements permettant | a t &atR%tagesanté@iixgesi ti or
des rails équipées de cimai ses de fagcon arendre plusaisé | Aaccrochage des @uvres. Par
dAune exposition concernant | es fonds patrimoni aux, |l a B

porte -livres et de cadres compléte le dispositif.

4. Nouvelle sall fétagpoét ude au 2

L A a nmeisalenmultimédia du 2 ° étage qui contenait les CD Rom, VHS et postes de consultations de DVD et

vidéos est devenue une salle dAétude pour permettre aux |
dAune deuxi éme salle dmMédadeétmu dieamt «d.i shlolse tad @mprend pour
et est équipée de branchements pour | es ordinateurs porte
est dAores et déja occupée par | es ét udtseuenséchmngerésalleé deven
comA) .

VI. Collections

1. Salle de culture générale

La salle de culture générale rassemble plusieurs genres de documents  : les romans, la presse généraliste, les
documentaires, les guides de voyages, les ouvrages relatifs aux concours a dministratifs et autres, les bandes
dessinées et les Que sais -je ?. Deux chantiers ont été réalisés

- La documentation consacrée aux concours : certains segments ont été déplacés pour rejoindre des
collections avec lesquelles ils étaient en rapport (les o uvrages du Concours de Recrutement de
professeurs des écoles ZCRFE-ont rejoint | es rayons dlesexabhensdences d
langue - TOEIC, TOEFIz ont rejoint les rayons de didactique des langues)

- Les BD ont ét é mi ses eahde\bacs peumnettany uné eneilleude visibig et
consultation.

2. DVD

Les collections de DVD de la bibliotheque (1200 Fictions et documentaires) qui connaissent un dynamisme
croissant ont été valorisées par une mi sue2°®étage. Lesleatears acc és
peuvent ainsi se rendre compte par eux -mémes de la collection sans avoir a consulter le catalogue ou les

classeurs de titres. Depuis ce nouvel aménagement, les préts de DVD ont beaucoup augmenté.

3. Section Droit et Sciences économ  iques

- Le public a acces a Dalloz Bibliotheque, bibliotheque numérique contenant I'ensemble des ouvrages
de l'éditeur depuis mars 2014.

- La présentation des périodiques de droit et science politique a été simplifiée. Les périodiques de
droit sont désormais tous situés dans la salle de lecture principale du rez -de-chaussée. Les
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périodiques de science politique, les annuaires et les périodiques a theme ont été regroupés dans la

salle des périodiques.

- Au premier étage de la BU droit -lettres, les ouvrages d'éc onomie ne sont plus séparés des ouvrages

de gestion par le secteur des sciences de I'éducation : les deux secteurs forment ainsi un ensemble

cohérent ; de méme les périodiques d'économie et gestion naguére partagés entre la salle de lecture

principale et | a salle des périodiques sont aujourd’hui tous situés dans la salle des périodiques.

- Les fonds anciens de théses, ouvrages et périodiq ues ont été triés et catalogués.

- Le fonds de la bibliotheque de Narbonne et les fonds de droit et politique en libre accés

bibliotheque de Perpignan ont fait I'objet d'un récolement.

4. Réaménagement des magasins

de

Suite & un désherbage important des collections de périodiques de sciences, les magasins de la section

la

sciences ont ¢été entiéeérement pldéacr ggamindées fharcd i loemnkli t d \e

du rangement des collections. Le magasin du rez -de-chaussée est désormais consacré aux monographies et

er z

aux théses, celuidu 1~ étage aux périodiques.

En section LSH, les travaux de renouvellement des coll ections et de désherbage se sont poursuivis

activement en 2014 avec dAi mportants c (Rhélasdpliiee rredigiond e
pour
(désher

Il inguistique, histoire de | AArt et |l ittératures)
avu | Nactualisation de <certains de ses secteurs

ouvrages désherbés) et la littérature espagnole (750 ouvrages désherbés).

dés
un

5. Tables thématiques

Depuis 2014, des tables thématiques ont été organisées souv ent en | i en avec des événem
ou des commémorations. CAest une mani éeére de valoriser wune
été organisées en 2014, elles restent en place en moyenne 3 semaines et sont réalimentées lorsque les livres
sont empruntés.

1200 ans de la mort de Charlemagne 28/01/2014

Marguerite Duras Avril 2014

800 ans de la mort de saint Louis Avril 2014

Festival de Cannes 12-24 mai

Festival international du |l ivre dAart et |25-30juin

Charles Péguy 15-30 septembre

Toulouse -Lautrec Novembre 2014

Ouvrages de méthodologie en LSH 4-29 novembre

Patrick Modiano z Prix Nobel Décembre 2014

Maurice Leblanc Décembre 2014

6. BS Histoire/ Histoire de | AATrt

Les bibliotheques spécialisées (BS) sont d es bibliotheques situées dans les départements des facultés. La
facul té de LSH west | a pl us concerneée pui squAel | e comp:
Géographie, Sociologie, Espagnol, Anglais, Littérature, LEA). Ces bibliotheques sont ouvertes dans la semai ne
grace a | Naide de Contrats Empl oi Etudiant . Les acquisi:
enseignants. Le SCD effectue depuis plusieurs années le signalement de ces collections dans le catalogue de
la BU. Cette intégration permet une me illeure visibilité des ouvrages ainsi que les opérations de prét -retour
par informatique. Cela permet aussiune mei |l |l eure protection des <collecti ol
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statistiques fiables. Ces chantiers sont souvent lourds pour le personnel de |  a BU. En 2014, la bibliotheque
dAhistoire et histoire de | Aart a été entiérement traitése
et précéde la BS de géographie, en cours de traitement.

VII. Services aux publics

1. Politique de prét

Une nouvelle poli tique de prét évoquée lors du conseil documentaire du 5 juin 2015 puis testée a partir de
septembre 2014 a été votée au conseil documentaire du 30 janvier 2015. Le changement de politique devait
répondre a plusieurs critéres

- simplification de la politiqu e : harmoniser le nombre de documents prétables et la durée de prét
pour | Aensemble des documents quel quAen soit |l e type
- Elargissement des modalités de prét : emprunter plus de documents pour plus longtemps. Passer de
deux a trois sema ines de préts et de 6 a 10 ouvrages pour les étudiants (hors doctorants).
- Réduction du nombre dAopérations de renouvell ement de
et aux pénalités qui sAen suivent.

Deux groupes de lecteurs sont créés :

- Etudiants de licence, master, lecteurs extérieurs : 20 documents empruntables (dont 10 livres et 4
DVD) pour 3 semaines.

- Doctorants, Enseignants, Personnels : 30 documents empruntables (dont 15 livres et 4 DVD) pour 4
semaines.

2. Nouvel OPAC (catalogue public)

Suiteala nouvelle version dAAbsysnet, |l es étudiants ont pu p
présentation plus moderne (présence accrue des photos de couvertures pour accompagner les notices) et
quelques fonctionnalités supplémentaires (tags).

3. Don de livres

Les 15 et 16 décembre sAest tenue pourDondalivigs »e Ges euvragesf oi s a
sont des documents désherbés et sélectionnés pour les étudiants (manuels dont la BU a acquis des éditions

plus récentes, doublons, roma n s Y6R0 ouvrages ont été proposés durant deux jours , quasiment tous sont
partis. Cette opération sera renouvelée, au vu du succeées

4. Bureau pour personne handicapée

Un bureau adapté aux personnes avec hand icap a été installé au rez -de-chaussée de la BU, il posséde un
équipement informatique adapté aux non -voyants : machine a lire permettant de lire vocalement du texte
dactylographié et lecteur de braille. Ces installations sont mises a la disposition des le cteurs par le Bureau

dANai de aux étudiants handicapés de | AUniversité. Dans |
étudiants en fauteuil roulant de pouvoir travailler dans de bonnes conditions.
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5. Réorganisation et renouvellement du parc de
repr ographie
Le parc vieillissant de nos appareils de reprographie a

2014. Sous contrat de dél égation de service public avec |
a répondu a plusieurs attente s:

- Réduction du nombre de machines
- Amélioration de la polyvalence des appareils (photocopieurs + imprimantes)

Deux appareils photocopieurs -imprimantes ont donc été placés aux étages de la BU Droit  -Lettres permettant

de supprimer les imprimantes publiques pl acées a | Aintérieur des salles de
photocopie au rez -de-chaussée ont laissé place a un seul photocopieur. En BU Sciences, changement du
photocopieur, | Ai mpri mante restant dans | a @ecamemtssesti nf or m

désormais offert aux lecteurs sur le photocopieur durez  -de-chaussée.
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Partie |l

Servicesaux
publics

Université _ - BIBLIOTHEQUE
Perpignan 3 s ‘UNIVERSITAIRE
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Bien que majoritairement constitués par l es étudiants,
Perpignan sont divers de par leur identité et leurs usages. Les étudiants cOtoient ainsi chaque jour

enseignants-c her cheur s de | AUPYV Deurs gxtérrelwso Awn tetdl,sce somt plisede 330 000
lecteurs q u i ont été accueillis en 2014 dans |l es bibli-otheéqgt
Romeu). Ce simple chiffre recouvre cependant des réalités multiples concernant les activités recensées etles

services proposeés.

1. Fréquentation et utilisation des BU

a) Fréquentation des BU du Campus de Perpignan

On reléve 305 133 entrées en 2014

dans les BU du campus (BU Droit -
Evolution Fréquentation BU Campus 2010- | Lettres et BU Sciences).
v O & La fréquentation connait une baisse de
Ff o Fe sy STge o
I i R R 1,3 % par rapport & 2013.
o Pour la 2° année consécutive, les pics
=45 —2010 :
= 40 / \ ot //\\ de fréquentation habituellement
P E / N\ observés en février et en mars (période
$ 35 J \ 2012 / /\ q ol b
E // e partiels) sont absents.
3 30 == N 2013 ] LAaugment at Aomf ree e
2 25 : \\\ —2014 des ressources électroniques en
£ 20 acces distant expliqgue peut -étre en
= 15 \\ / partie cette baisse, tout comme le recul
10 des  formations aux  usagers
5 organisées par la BU.
N .. .
o \J Les activités culturelles mises en place
S ' ' sont nombreuses et ces manifestations
Fréquentation BU Campus 2014 : 305 133 (309 175 en 2013)> -1,3% font venir de plus
mais ne parviennent pas a inverser

cette tendance a la baisse.

b) Le |l ectorat des BU de | AUPVD

Le lectorat des BU se compose des étudiants répartis en plusieurs catégories (les étudiants inscrits au Centre
Universitaire d AN EtQUEFe &n LkEeneen enaMaster et en Doctorat), des enseignants et
enseignants-c her cheurs de | AUPVBnpsedugpaensodeel A\W®PVD et des | ect
Cependant, cette structure recouvre une réalité diverse selon la variable prise en compte . lectorat inscrit
(recensement des inscr iptions par type de lecteur) ou lectorat actif (recensement des lecteurs ayant eu une

réelle activité dAemprunt a Il a bibliothéque).

Les figuresci-d essous il | ust r eestdewt var@hles bnré 2012ret 261d. Les valeurs indiquées
sont celles de 2014.
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Les étudi ant de I AU

Lectorat inscrit automatiquement a la BU avec leur
(valeurs : 2014) inscription universitaire (et le paiement de
— leurs droits de bibliotheque)
JusquAen 2014, ce nAe
=2012 pour |l es personnels d
D =2013 et autres), notamment pour certains

vacataires qui doivent demander leur
inscription (gratuite
sera systématique pour tous les personnels
a partir de la rentrée 2015.

o ° o° Seuls les lecteurs extérieurs payants
(cotisation de 3 4 sont
entierement inscrits a la demande. lIs
bénéficient de tous les services de la BU, a

| Nexception de | ANacce
en ligne et du wifi.

S mom

Le lectorat actif est composé des lecteurs
T ayant emprunté au moins 1 fois a la BU. Il
ne prend pas en comj
Prét Entre Bi bliothté
des ressources en ligne. Il est représenté
ici par rapport au lectorat inscrit par
catégorie.
Naturellement, les lecteurs extérieurs
m2013 sont les plus « actifs » en raison de leur
2014 inscription volontaire.
La valorisation de la bibliothéque peut

. & R\ . encore progresser au
R P S .;;\Q'S des étudiants (moins de 50% ont déja
& Qe,‘" & emprunté).

\\}g?f’ a\}i" La faible activi té des enseignants peut en

v & partie sAexpliquer
pour la documentation en ligne.

Lectorat actif
(valeurs: 2014)

w2012

2. Usages des collections

a) Collections imprimées

LAusage des collections imprimées inclut | Névaluation du
(pour | es documents | ocalisés dans | es magasins) et de consu
bisannuelles qui se tiennent dans les BU sur une semaine).

LAindicateur principal reste cel ui du nombr eusehdiengran®€t s enr
a la présentation de celui -ci (voir graphiques ci -dessous).

DAune mani e€r e (¢ é baisgent lee2,15 % ® an inplut &t renouvellements qui sont réalisés par les

lecteurs eux -mémes en se connectant a leur compte personnel via le catalogue en ligne.

Les préts seuls (sans renouvellement) augmentent tres I[égerement (+0,4 %).

Cette baisse du nombr e dkgse parédercltangeneeht lde poléiqué de prét/adopté en

septembre : celle-c i of fre des pr éts pl us |l ongs et ne per met de
longtemps.
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° o | (Emdeew)
PRETS & RENOUVELLEMENTS - EVOLUTION 2013-2014 :-2,15% PRETS SEULS - EVOLUTION 2013-2014 : +0,4%
b) Documentation électronique

La documentation en ligne proposée par le SCD est constit uée des bases, de revues et de livres numériques
(voir le détail au chapitre Ressources électroniques de la partie Documentation ). Leur usage est
mesuré par le nombre enregistré de connexions et/ ou de recherches effectuées et/ ou de documents
consultés en ligne. La disponibilité de ces chiffres est variable selon les ressources.

Le graphique ci -dessous révéle la forte utilisation des ressources juridiques en général (Dalloz, Lamyline,
LexisNexis) ainsi que de ScienceDirect, base de revues incontournable pour les sciences expérimentales.

USAGES 2014 DOCUMENTATION ELECTRONIQUE

100 000 m Connexions
10 000
1000
100

10

m Recherches

Documents consultés

Ressources en ligne

3. Le Prét Entre Bibliothéques (PEB)

Le service de Prét entre Bibliothéques (PEB) permet aux bibliothéques et centres de documentation du
réseau du SUDOC (Systéme Universitaire de Documentation ) de demander ou de fournir des documents

pour |l eurs wusagers. ql concerne a |l a fois le prét de d
dAarticles de revues. CAest un service dynamique a Perpig
toutes |l es BU (y compris celle de | AUPVD), son activite

réseau et de sa trés bonne réactivité.

Les usagers perpignanais du PEB sont des enseignants -chercheurs affiliés ou non a des laboratoires, des
étudiants (surtoutde 3 ecycl e) et quel ques | ecteurs extérieurs qui s A
bénéficier de ce service.
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LAactivité du PEB de Perpignan reste relativedosssaud)enéqui |l i

2014:644demandes contre 631 fournitures. Ul est remarquable
30% supérieure aux demandes. En revanche, le PEB fournit aux autres bibliothéques environ quatre fois
moins de copies dAarticles quAil nAen demande.
Activité PEBen 2014 Nbre de préts Nbre de copies Total PEB
d'ouvrages d'articles
UPVD demandeur 444 200 644
UPVD fournisseur 578 53 631
Total 1022 253 1275

4. La reprographie publique

Le SCD propose aux usagers des BU de

200 000 - ‘&Q’q Perpignan et de Narbonne un service
“¢ NOMBRE DE COPIES ET D'IMPRESS g Ai mpressions et de phot

PUBL'QUESDANSLESBU service est mi s en ocuvr e

| extérieure grice a une convention de
150 000 N

o 3t
N m 2012

délégation de service public.

Suite a dAimportants dysf
100 000 - m 2013 techniques et un service non satisfaisant
constatés en 2013, de nombre

" 2014 > o . o

matériels de reprographie publique des

BU de Perpignan ont été renouvelés en

Q”)‘ mars 2014. Actuellement, le parc de

ad AQ) 14}9 reprographie  publique du SCD est
3% 8> > constitué de :
0 . . , 1 2 imprimantes/copieurs N&B

Droit-Lettres  Sciences  Narbonne 1 imprimante Couleurs

50 000 - Ao W
P> 0%

1
1 3 imprimantes N&B
1 3 copieurs N&B

Si l a nature des formations a peu varié entre 2013 et 2C¢C
formés a considérablement diminué a cause de la disparition de ces formations dans de nombreux cursus.

LAunique formation organisée en dehors des cursus a Narb
droi t nAa final ement a ¢ ¢ lee dottdrants em wewamahe, & Ia semnaire dé forma@ianu r

organisée depuis plusieurs années se sont ajoutées des séances consacrées au dépot électronique des

theses et a deux bases de données juridiques. Sur I ANe
formations contre 1084 en 2013.

LAorgani sat i onsaévels, |éRile dea actions communes et transversales ne conservant que les
formations destinées a | ANensemble des doctorants et | a
formations destinées aux étudiants de licence et de master revenant aux sections.
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FORMATION DES USAGERS SCD
EVOLUTION 2013-2014

800 -
600 -
400 -
200 -
0 -
Etudiants formés: -57% Heures de formation: -58%
1. Licences

F Contenu des formations

1 séance de deux heures : AES (Administration économique et sociale), droit Narbonne, Espagnol

C AES: la bibliothéque et ses services, visite de la bibliotheque droit -lettres (rez -de-chaussée et partie
économie -gestion d u 1% étage), le catalogue, présentation succincte des bases de données

C Espagnol : la bibliothéque et ses services, le catalogue

2 séances de deux heures : Anglais

La bibliotheque et ses services, |l e catal ogue, |l es ressolu

3 séances de deux heures : LEA (langues étrangeres appliquées), FOU (Francgais sur objectif universitaire)

LEA: la bibliotheque et ses services, le catalogue, méthodologie de la recherche documentaire et recherche
sur internet, les ressources numériques pou r les langues étrangéres appliquées

4 séances de deux heures : Sciences

Les publications scientifiques, le web 2.0, les bases de données en sciences de la vie, bibliographie et Zotero,

une séance de travaux pratiques (recherche documentaire sur un sujet do nné et él aboration
bibliographie avec Zotero).

F Bilan
Présents | Nombre de groupes Heures | Total heures* Nombre de formateurs
LSH 194 10 18 46 4
SEE 89 5 16 40 4
SJE 83 4 2 8 4
Total 366 19 36 94 12

*mode de calcul : une formation de six heures donnée trois fois donne 18 heures

Les étudiants en premiére année dAAES sont |l es seuls dont
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2. Masters

x  Contenu des formations

2 séances, 2 et 3 heures : M2 droit

M2 droit : les salles de droit, le catalogue de la BU, le catalogue du SUDOC, les bases de données juridiques

x  Bilan
Présents | Nombre de groupes Heures | Total heures Nombre de formateurs
SJE| 49 3 5 15 3
3. Doctorats
x Contenu des formations
7 ateliers au choix dAune durée compsi s8Aurat mépodr tobse makene

les doctorants. Cette semaine de formation . Gérer ses références
bibliographiques ; Présentation du catalogue collectif SUDOC et de Théses.fr ; Comment fonctionnent les
I Ah e ur? Les hasesvde bdonriZes@pécialisées en LSH ; Les bases de données

d hes bases pdeudoringées spécialsdes emc i ent i

comprend les ateliers suivants

revues scientifiqu e s a

juridiques ; Conception et rédaction

sciences.

1 séance de deux heures a été consacrée au dépdt électronique des théses. Deux sessions ont été

organisées.
Endroit | es bases de données Lamyline et Dalloz. fr ont chac
heur es par | Aéditeur pour | e personnel dauxdocorabts.bl i ot hequ
x  Bilan
Formation Nombre de groupes Heures | Total heures Nombre de participants
Semaine doctorale 1 20h30 20h30 24
Dép6t électronique des 2 2 4 16
théses
LamyLine 1 2 2 7*
Dalloz.fr 1 2 2 1*
Total 5 26h30 28h30 48

* participants étudiants

4. Bilan global des formations
Présents | Nombre de groupes Heures | Total heures Nombre de formateurs
L 368 19 36 94 12
M 49 3 5 15 3
D 48 5 26h30 28h30 11
Total 465 27 67h30 137h30 19*
*ce total sAexplique par | ontdbneé des faqqmatonsmldesséiudiants de difféoentsnat e ur

niveaux. 4 de ces formateurs ne faisaient pas partie du SCD
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La forte diminution du nombre de formations inscrites dans les cursus alors méme que la recherche

documentaire devient plus complexe nécessi
formations sur inscriptions ont été misesen pl ac e

(45

au

séances assez courtes ou

te une réflexion du SCD et des solutions alternatives

. des
début
60

,cc@mprenard ime guimzaie0dé 5

mi nutes) ouveertesiheastl AeNu

des pistes a suivre pour la prochaine année universitaire, une autre étant le développement des possibilités

dAautoformation en |ligne par | Aintermédiaire du site inte
lll.  Action culturelle
Le programme dAani mations culturelles a la BU a ¢été de
responsabl e des animations. Au cours de | Aannée se sont
dans | Aatrium de | a bi bl i oactueiltrues présentatiomssg é pour pouvo
Questions d'art - UPVD 30 janvier au 15 février 2014
L'Europe se dessine + Débats UPVD 30 janvier au 16 février 2014
Santé jeunes 17 février au 9 mars 2014
Regards croisés Fraguas 19 février au 16 mars 2014
Les matrimoines: femmes 66 / IFCT -UPVD 16 mars au 31 mars
Semaine de I'environnement 7 avril au 14 avril 2014
Semaine africaine/ Littérature algérienne 14 avril au 19 avril 2014
Séjour logistique étudiants IUT Gestion logistique et transports 21 avril au 26 avril 2014
Travail éducatif IUT 21avril au 26 avril 2014
L'Europe 2 3 mai au 3 juin 2014
Contes de Grimm: amitié franco -allemande 12 mai au 28 mai 2014
Photos "Bizarreries de la nature" Association GYPAETES 19 mai au 6 juin 2014
Expositions photos sous-marines 2 juin au 20 juin 2014
Photos Visa off 1% octobre au 30 octobre 2014
Diades ponsianes -exposition médiathéque llle s/Tét 3 octobre et 4 octobre 2014
Chute du mur de Berlin 3 novembre au 28 novembre 2014
La Guerre de 1914 -1918 dans les fonds patrimoniaux de la BU 15 décembre 2014 au 16 janvier 2015
Ces animations ont été de plusieurs sortes commémorations dAévénements histor
Grande guerr e, Chut e du Mu r de BerlinyY), sembr hgae e,
prolongement de | Aaction culturelle de la ville (féte de
«Visa poum)l Aiumpgeésentation du travail dAassociations étu
Ces actions ont été a c haqgrnlesliefisemtre assodiadions, éwiantspproftsseursetn f or c e
bibliothéque, et dAouvrir |l a BU sur | Aextérieur grace au
diversifié. LAannée 2014 a permis de:coll aborer avec | es
- DRAC duLanguedoc -Roussillon
- Agence de Développement rural Europe et Territoires (ADRET)
- Communauté de commune sRoussillon-Conf |l ent e-sur-Tét I | e dAUIl | e
- Centre dAinformation 3Qaond wnAdtl egnamgérea l( CHDAIL)emagne a
- Universités de Stras bourg, Montpellier 1ll, Gérone
- Ecoles primaires de la ville de Perpignan (notamment Hyacinthe Rigaud)
Au sein de | AUniversité, pl usieurs composantes, professel
culturelles proposées a la BU
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- Institut f ranco -catalan transfrontalier (IFCT)

- Laboratoire CRILAUP

- Service de Médecine préventive (SUMPPS)

- Association Energie citoyenne

- Bureau des étudiants de | AUPVD
- Association les « Gypaétes barbus »

Les conventions dAani mati on ne espassoociatonstet ded anseignéntseeb lien e s q u A
avec | AUniversité, la bibliothéque ayant aussi pour Voc
domaines choisis ont été treés divers Hi stoire, sciences naturelles, littéra
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Partie | Il

BIBLIOTHEQUE
UNIVERSITAIRE
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Les collections du SCD sont constituées de plus de 200 000 documents dont 194 000 livres imprimés, répartis
sur 6198 metres linéaires dans les quatre bibliothéques de Perpignan, Font -Romeu et Narbonne.

1. Acquisitions

a) Evolution depuis 2010

Les graphiques ci-dessous rendent compt e de | NAaccroi ssement et
imprimées depuis 2010 : acquisitions, budget, ouvrages r ecgus en don, ouvrages d esherbés (sortis de nos
collections).
Acquisitions de livres imprimés
6000
5000 \
4000 \ —
3000
2000
1000
0
2010 2011 2012 2013 2014
e==mNbr de titres achetés 4745 4651 4721 3695 3920
es=mNbr de volumes achetés 5575 5608 5672 4382 4578
Budget achat de livres
180 000e
160 000 —_— ——
140 000e —— T
120 000 S~
100 000
80 000e
60 000e
40 000e
20 000e
Oe
2010 2011 2012 2013 2014
—Budget 158 970 141 587¢ 151 427 121 163 129 487¢
Lescourbes dAacquisitions de livres imprimés suivent l ogi qu
Une baisse importante du budget a eu | i euseneenttQete bdlsfel 2 et
traduit une redirection des budgets dAacquisition ver s
dAacquisition est demandé aux sections qui doi vent de pl

adaptés aux besoins de leu rs publics sans chercher donc a viser une exhaustivité impossible. Le ratio entre
nombres de volumes et nombre de titres est sensiblement le méme chaque année, avec toutefois un trés
Iéger rapprochement entre nombre de volumes et nombre de titres depuis 2012.
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Entrées et sorties de documents imprimés
12000

10000

8000

6000

4000

2000

0

Titre de l'axe

2010 2011 2012 2013 2014
e==s=NDbr de volumes entrés| 6459 6585 6872 6239 7201
es=mNDbr de volumes éliminés 2497 4782 7441 8629 10215

Ce tableau indique le nombre de documents imprimés entré s dans les collections de la BU en 2014. I

comprend les achats indiqués plus haut et les dons. Ces dons sont une source non négligeable
dAenrichissement pour | a Bdandll| pecadsdadeéer| dgnidoearssiftagd t |
mémoires) mais aussi de dons patrimoniaux. Pour le fonds ancien, nous avons recu par exemple en 2014 un

ensemble de 250 livres datés dAentre | e XV{UdesRagnont e X4X
Maudet. En 2014, la BU a intégré un nombre records de documents imprimés avec 7201 unités.

La cour be d AMléstrei bien la pdlitigue de plus en plus active de désherbage aussi bien en magasin

guAen | ibre accl®&doauments pilgnhés su dénBés : la BU actualise ses collections avec

constance. Le renouvellement des ouvrages et la volonté de garder des rayonnages propres et aérés en
conservant de | ANespace | ibre sont | es r aniAsaoynasn t p rpiansc i vpoacl ae
conserver tous | es document s. Depuis 2012, |l e sol de dAent

en 2014 de z 3014, ce qui correspond a une politique ne visant pas une quantité toujours plus grande de
documents conservé s.

b) Acquisitions 2014

Les tableaux ci-dessous rendent compte, au sein de chaque section, des a cquisitions effectuées en 2014 par
secteur disciplinaire .

& Section Lettres et sciences humaines

Secteur Nombre de Nombre de Dépenses effectuées
titres volumes

Sociologie 155 156 3 544 &
Anglais 121 121 2 405 @&
Histoire 159 174 3 913 @&
Histoire de I'Art 80 81 2 573 @&
Catalan 12 16 578 @&
Cinéma 20 21 573 @&
Culture générale 312 318 5 128 &
Linguistique /Education 209 212 5 209 @&
Espagnol 78 78 2 601 @&
Géographie 53 67 2 871 @&
Littérature 155 162 4 331 @&
Philosophie/ Psychologie/ Religion 28 28 632 @&
Tourisme 89 92 1 282 &
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Nombre de Nombre de , ,
Secteur . Dépenses effectuées
titres volumes
Espace francophone 222 278 4 671 &
Fonds professionnel 21 31 1 730 @&
. . N

Total §ect|on lettres et sciences 1714 1835 . 4204 1* &
humaines *Prix moyen par

Avec un effectif étudiant de prés de 2900 personnes a couvrir (faculté LSH + faculté Hotellerie -Tourisme +

Centre universitaire dAét ud e scatdlan aamsfranfaller), tasectionrLSH dedatBUt ut f r «

concerne le public le plus nombreux.

Le budget dépensé | ANan dernier pour |l a section LSH est
concernant les divers départements de la faculté LSH mais aussi des collections plus transversales comme la
documentation de | AEs pac endesétudiants @rangerse la docuchentstion de aulture

générale (romans, BD, méthodologie, guides de voyage) ou les documents nécessaires a la formation
professionnelle des agents. Le total des titres achetés est de 1715 pour 1836 volumes (différence de 7 %

entre les titres et les volumes).

Le prix moyen du volume est de 23 @&, ce -gaonomieea Scencéesue de |
Les secteurs |l es plus importants sont | es secteursttrans:’
| NAapprenti ssage des | angues qui sont wutiles aux nombreux

désirant se perfectionner ou langue francaise ou étrangere. Parmi les secteurs spécialisés, les plus
Des secteurs
(désherbage,

Ahi stoire. moi ns d

dAévol ution

dynamiques sont le tourisme, la sociologie et |

littérature, réass

sont en cour s

& Section Droit et sciences économiques

Nombre de Nombre de . .

Secteur . Dépenses effectuées
titres volumes

Droit Perpignan (sauf codes) 815 1031 31049 &
Codes juridiques Perpignan 43 94 7390 &
Sciences politiques 99 102 2 313 @&
Economie 164 172
Gestion 244 266 9334 &
Droit Narbonne 286 468 13 756 @&
Total section droit et sciences 63 842 &%
. . 1651 2133 *Prix moyen par ouvrage:
économiques 299 o

droit et sciences économiques s Aadbit esAEE a un
Perpignan, droit Nar bonne, FUDEF, UAE et départements de |
commercialisation, gestion des entreprises et des administrations, gestion logistique et transport). Le budget
dAachat dAouvrages, 63842 uesuréolsev éa céu/ée ns e2n0sli 3,1 eome nit |
reste inférieur & celui des années 2010 -2012 (73599 euros en 2010, chiffre maximum). En nombre
2013 et 2 0-dedtionaenscite tec e r n é
-Narbonne ont été en légére diminution.

La section
di vers

pdAél

dAexempl aires, l a hausse entre
secteur droit - Perpignan, alors que les secteurs politique et droit
Abonnée a la bibliotheque numérique Dalloz depuis mars 2014, la section a pu diminuer le nombre
dANexempl aires acquis de cermtadAsuwvwnagages|jdei cdiequeésdi & ®&mus

rendu.

mais il y a une grande différenc

d 218Buet P27 eypras). Les ¢odess pect i

Le prix moyen des ouvrages estde 2 99eur os

eur os) , l-dAeéctoinoami et Il a politique
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juridiques sont particulierement colteux, 78,8 euros en moyenne a Perpignan : ce sont les documents les

plus utilisés de toute la bibliotheéque. La librairie Cajélice est le fournisseur des ouvrages acquis par la section.

Installée a Perpign an, elle a pris début 2014 la succession de la librairie Chapitre apres la liquidation de celle -

ci et offre aujourdAhui un tres bon service, avec des d
bibliotheque de Narbonne Iui sont adressés dire  ctement depuis la rentrée 2014, ce qui améliore leur délai de

mise & la disposition du public.

& Section Sciences

Nombre de Nombre de . .
Secteur . Dépenses effectuées
titres volumes
Mathématiques 86 97 3 090 @&
Physique - chimie 87 101 3 398 &
Sciences de la Vie et de la Terre 169 197 7 390 @&
Informatique 45 49 1 354 @&
Sciences Pour I'Ingénieur 71 72 3 826 @&
Culture générale 58 58 1 170 @&
Staps 133 143 3 376 @&
. . 2 4 24
Total Section sciences 649 717 . 3 60 &
*Pri x moyen par

Les acquisitions de la section Sciences répondent principalement aux besoins des étudiants de la faculté SEE
(dont le département des STAPS de Font -Romeu) et de ceux inscrits en DUT a dominante scientifique, soit
environ 2100 étudiants au total.

Le secteur le plus important tant au niveau des acquisitions que des collections et le plus actif concerne les
sciences de la vie et de la Terre (SVT), une des disciplines ou les étudiants sont également les plus nombreux.
CAest aussi un des secteurs pourdéesgmueplsud edN®xuemplgeisr 6o

A noter que depuis 2013, Il a politigqgue dAexempl aires de |
264 exemplaires supplémentaires sont ainsi proposés sous forme de livres électroniques.

2. Périodiques

Nous ne prenons en compte dans ce rapport que les périodiques vivants, dont les abonnements ont donc

cours en 2014. Le budget gl obal des périodiques papier
précédente puisque la somme dépensée pour nos divers  abonnements est passéede 53 174 & en 2013
50401 & en52P1%)( Comme attendu, |l a section Sciences est
plupart de ses ressources étant sous format électronique. EBSCO est titulaire du marché des périodiques e t

nous fournit donc la quasi -totalité de nos abonnements (excepté 1).
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NOMBRE .
DOMAINES DAABONNE SEN COUT ( &)
Culture générale 48 6 026
Lettres et arts 43 3410
Histoire/Géographie 27 2 250
Sociologie 6 345
Tourisme 8 1378
Espace francophone 8 483
TOTAL LSH 140 13 892
Droit Perpignan 55 13 430
Droit Narbonne 11 3 206
Economie 26 4157
TOTAL Droit/Eco. 92 20 793
Sciences 16 13921
STAPS 14 1795
TOTAL Sciences/Staps 30 15716
TOTAL GENERAL 262 50 401

Le secteur le plus riche en abonnement s papier est le secteur du droit avec 66 titres sur les deux sites de

Perpignan et Narbonne. Les abonnements les plus colteux se situent en section Sciences avec des
abonnements coupl és aux ressources électroniques. Une pol
suvantesde rati onaliser cette politique dAabonnement. La sec
a |le faire en 2014 pour 2015. La section LSH, qui a |le pl
un tous les titres en fonction de leur présence dans les bouquets de périodiques électroniques ou sur

internet, et en fonction de leur s statistique s de consultation.

1. Liste des ressources et budget

Les ressources électroniques mises a disposition par le SCD en 2014 sont composée s de 30 ressources a

acces controlé (non gratuites) pour un budget total de plus de 260000, dent 141000 & directem
prélevés sur |l a dotation ministérielle 2014 de | AUPVD a
Complete Freedom Collectio n de ScienceDirect).

Ces ressources se répartissent entre abonnements annuels a des ressources en ligne, licences nationales et
acquisitions pérennes de |ivres numériques aupres dAun fo

naire
21 888¢

/Droit—

Sciences
éco
61 241e

es

Lettres
Sciences
humaines
1 095¢
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a) Abonnements

Le SCD sAefforce de proposer a ses usagers des abonnement
|l es besoins de formation et de recherche de | AUPVD. Chac
valider ces choix.

Liste des ressources en ligne souscrites par abonnement en 2014 par secteur disciplinaire

Domaine Contenu Titre
Acces plateforme ebooks Numilog
Revues Cairn
Doctrinal+
Bases Legalnews
Kompass
Lextenso
Revues ;
Lamyline
Mixte Revues / Ebooks Dalloz.fr
LexisNexis JurisClasseur
Ebooks DallozBibliothéque
Frantext
Bases ; - -
Année philologique
Reaxys
Bases Techniques de I'Ingénieur
MathSciNet
AlP
Revues APS
Mixte Revues / Ebooks ScienceDirect
b) Licences nationales
«Les |l icences nationales consacrent un droit dAacces a
francgai se de | Aenseignement Edueédrientréretnendte lla pricheir g
documentation pour les étudiants et les chercheurs.
Financé a |l a source directement par Il e Ministere, l e pr
(ISTEX Unitiati ve dAeiancsei¢ntifigur etetechmique) icanderma awwmdllement des corpus clos
(archives de périodiques scientifiques, coll ections dAeb«

non des abonnements aux ressources courantes>1.

Fin 2014, 12 ressources étaient disponibles en licence nationale  grace au programme ISTEX :
1  Springer

Classiques Garnier Numérique

Early English Books Online (EEBO)

Eighteenth Century Collection Online

Recueil des cours de | ANAcadémie de La Haye

New Pauly Online

Nature

Royal Society of Chemistry (revues)

Elsevier (revues)

Brill (revues)

Oxford University Press (revues)

Institute of Physics Publishing (revues)

= =4 -4 —a 8 _—a _a _a _9a -2 _»

! ABES, 2015. Accueil. Licencesna i onal es. fr [en ligne]. [Consulté le 14 avril 20:
http://www.licencesnationales.fr/
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C) Numilog (fournisseur de livres numériques)

Fin 2014, le catalogue de la BU offre 320 titres de livres numé riques (e -books) acquis de maniere pérenne
aupres du fournisseur Numilog. Ces e -books sont au format pdf ou epub. lIs  concernent essentiellement des
ouvrages spécialisés en sciences et techniques mais les acquisitions en sciences humaines et sociales se  sont

développées en 2014. Ul's participent a un él argissement
multiplier I es exemplaires dAun titre déja acquis sous fo
Leur utilisation reste soumise a un dispositif de gestion des droits numeéri ques (DRM : Digital Right

Management) et a un logiciel de lecture dédié (Adobe Digital Edition) installé sur tous les postes
informatiques publiques des bibliothéques. Le dispositif choisi ne permet pas une consultation de la
ressource par plusieurs utilis ateurs simultanément. Chaque e -book peut étre téléchargé et utilisé pendant la

méme durée de prét quAun ouvrage i mpri mé.

En 2014, les |l ecteurs de | A\UPVD ont effectué 416 tél échar
LAoffre de |i vdeesl MWPNED iuétsé compl ét ée en 2014«Dpllazr | Aab
Bibliotheque », une bibliotheéque juridigue numérique qui permet la consultation de plus de 1700 e-books,

avec la possibilité de 5 acces simultanés a la base. Enfin, de nombreux liv res numériques se trouvent
également dans les ressources négociées en licences nationales grace au programme ISTEX.

2. Ressources électroniques produites par le SCD
Depuis 2012, | e SCD organise et met en |ligne Il &AYUnsvegesst
Ce programme a €té initié avec |l es sujets dAexamens- de |/
ci ont été récupérés auprés du secrétariat pédagogique, organisés, numérisés et mis en ligne sur la
plateforme pédagogique (Porte -document électronique -PDE) de tous étudiants de | AU,
nouveaux étudiants de | AYAE sont abonnés aux ressources e

Les sujets sont téléchargeables au format pdf.
Pr ogr es s i ve mecanposanteg\antuatcepe gde transmettre les sujets de leurs examens au SCD afin

de per mettre | eur mi s e en l'igne aux étudiant s. En 2014,
expérimentales et exactes et des licences STAPS sont ainsi disponibles vi a leur PDE. A partir de la rentrée
2015, |l e SCD a pour projet dAélargir |l a production de ce

facultés de | AUPVD.

[1l.  Achats de vidéos

La BU posséde une collection de 1284 DVD. Cette collection se partage entr e les fictions (1008 longs
métrages, soit 78.5 % de | Aensemble des DVD) destinées
simplement a la détente, et les documentaires (collection  Dessousdescartess e port ages, pieces de

La collection a co nnu un accroissement significatif ces derniéres années, notamment en 2012 -2013.

Période Nombres d? bvDb Budget (&
achetés
Sept-dec. 2012 142 6791
2013 268 12072
2014 67 3873
LAannée 2014 a vu un important ralentissement de cet accr
aux DVD beaucoup plus faible, |l Nenvel oppe globale de | a ¢

un secteur non prioritaire.
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La collection de DVD compte parmi les plus dynamique s de la BU, dynamisme renforcé par sa mise en libre
acces et une politique de prét élargie a partir de la rentrée 2014.

Années 2011 2012 2013 2014 2015 (janv -avril)
Nombre de préts 1146 1153 1193 1503 918
Laval ori sation des DVD par | a mise en |ibre accés a été s
%) dés 2014, augmentation qui devrait étre encore plus accentuée en 2015 au vu des chiffres des premiers
mois de | Aannée. Les sisoprs UesepsusquAaimandAagi sse de fi
public :

1 Edgar Reitz, Heimat

1 Quentin Tarantino, Django unchained

 Terence Malick, The tree of life

1 Clint Eastwood , Invictus

1 Woody Allen, Midnight in Paris

1 Ashgar Farhadi, Le passé

1 Steven Spielberg, Lincoln

T Gonzalez Inarritu , Babel

Par mi | es DVD |l es plus empruntés se trouvent aussi des
de littérature (Marivaux, L AT | e dezd ee § ®eluavdes | Aa md.lAnouila,Antigbne). has ar d

IV. Signalement des collections

En 2014, | e catal ogd0kréf&dehaest enr i chi de 11
5 000 notices de mémoires ont été corrigées pour permettre une recherche plus efficace dans le catalogue.

A travers son activité de catalogage, le SCD particip e au signalement des ressources du catalogue collectif du
Systeéme Universitaire de Documentation (SUDOC). Le SUDOC
universitaires en France et bien dAautres établ idsssement
documents acquis par le SCD sont reversées par dérivation dans notre catalogue local (absysNET).

Par ailleurs, |l e SCD signale aussi des ressources qui nAa

Le traitement documentaire des ouvrages des bibliotheques de compos antes est effectué par le SCD. Ceci
garantit une homogénéité de qualité primordiale dans | e c
En 2014, le SCD a ainsi traittles1250 ouvrages de | a bibliotheque dsotsect i

11% de | Aobatete cataldgage dy service.

Activité 2014 de catalogage SCD : SUDOC et catalogue local

Activité Nombre de notices %
Création de notices bibliographiques 998 9%
Mise a jour de notices bibliographiques 4152 36%
Dérivation de notices bibliographiques 6 251 55%
Total 11 401 100%
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Partie IV

BIBLIOTHEQUE
UNIVERSITAIRE
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1. Evolution des Equivalents Temps Plein du SCD

201062014

50

48 47,1
45,6 45,9

44 43
1’8//\
42 40,
\39,8
38 37,4

e
36
34
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30 T T T T T T T T 1
sept-10 nov-10 janv-11 sept-11 janv-12 déc-12 sept-13 nov-13 sept-14
Ces données concernent le personnel r att aché au SCD quAil sAagisse des per
ou des personnels administratifs ou UTRF. LAévolution es:

une réduction sensible de ses effectifs depuis ces derniéres années. Cette d iminution incontestable des

effectifs appelle des précisions. Il serait réducteur et inexact de rattacher uniquement cette baisse a une

politique de restrictions en matiére de ressources humaines. La maitrise des colts de masse salariale est
certesuneréal i t €, mais dAautres facteurs peuvent étre:avancés

1 Le SCD a vu son organisation interne modifiée par des restructurations et des regroupements. Les
petites entités autonomes exi st an tauxjsecsogsu(deetaur é200-13 o n:
gestion, salle de culture générale, espace francophi
dAintégrer tous | es agents a des sections et podles. D
parfois permis de mutualiser | es taches et donc de pouvoir fonctionner avec moins de personnel.

T Cette mutualisati on interne au SCD sAest égal ement
Il AUniversité. Dans | es domaines administrati fostiset bud
adaptés, gerent de maniére centralisée ce qui autrefois était géré de maniere délocalisée. Ainsi la

cellule administrative peut -elle fonctionner de maniere satisfaisante avec deux agents pour la

gestion des ressources humaines, la gestion budgétair e, |l es commandesY LAhar mo
pratiques se retrouve également pour les techniciens informatiques qui sont rattachés au Centre de
ressources informatiques de | AUniversité (CRU). La E

personnel mais bénéfici e dAagents du CRU mis a disposition.
1 La baisse de nos effectifs est surtout liée a la diminution du nombre de contractuels. La
centralisation de la gestion des ressources humaines permet un contrdle rigoureux des

recrutements. Les agents contractuels, sur t out en catégorie C, sont moins
(cf. tabl eau suivant). La politique de résorption de
non-titulaires sur des postes de titulaires vacants, est favorisée par rapport a une politique

dNvnag ment ati on du nombre dAagents. Le SCD ne compte que
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2. Répartition des personnels du SCD

a) Par sexe et par catégorie, toutes filiéres confondues
A B C TOTAUX
Catégories
i i i i

2010/2011 3 3 5 9 11 18 19 30

2011/2012 3 3 5 9 8 15 16 27

2012/2013 4 3 5 8 8 15 17 26

2013/2014 4 2 4 9 7 13 15 24

2014/2015 3 2 5 9 6 13 14 24
Avec a | a fin de 2014, une équipe composée a 37 % dAhomnm
comporte une population plus masculine que | e moyenne nat
Il est intéressant de constater que le SCD de Perpigna n présente des caractéristiques inverses, en matiere de
répartition par corps et par sexe, a -a-Hire aunec pluspforted Aaut r e
représentation masculine dans les catégories supérieures alors que les magasiniers sont plus féminisés (69 %
de nos magasiniers sont des femmes contre 60 % au niveau national). En effet aussi bien en catégorie A que
B, I a proportion d Ahommes a Perpignan dépasse de bea

particulierement visible chez les conservateursconst i t ués uni quement dAhommes (1/3 ai

b) Par filiere, par statut et par cor
Filiere des bibliotheques Filiere administrative
Titulaires Contractuels Titulaires

Conservateurs | Bibliothécaires BIBAS Magasiniers | Bibliothécaires Magasiniers SAENES* | ADJAENES*

2 2 13 14 1 4 1 1
* Secrétaire Administratif de | AEducation Nationale et de | AEnse
* Adjoint Administratif de | AEducati on Nationale et de | AEnseignement Supéri el

Ces chiffres ne prennent pas en compte les agents en congé longue durée. Le personnel de bibliothéque

(hors administratif) comporte 36 agents dont 5 agents co
SCD, la catégorie A est sous-représentée par rapport a la moyenne national e, 14 % pour Perpignan contre 32

% au niveau national.

Les agents de catégorie B sont bien représentés (36 % de
méme que les magasiniers qui forment a eux seuls 50 % du personnel (41 % au niveau nationa ). Le
renforcement de | Aéqui pe dAenc adureaeréénulibragabiedverlea est donc u
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C) Par ancienneté dans le service

En 2014

m0ab5ans

m6al0ans
m1l13a15ans
m 16 a 20 ans
m2la?25ans

m 25 ans et plus

Le renouvellement des équipes est une réalité puisque que prés de 45 % du personnel a moins de 5 ans

dAancienneté dans | e service. LAautre gros bloc est con:
dANancienneté (40 % du personnel ), tandi s g WansdPerpighanagent s
comporte donc une bonne proportion dAagents présents dep!
plusieurs départs a la retraite ces derniéres années expliguelere nouvel |l ement accru de | Aéqgl

d) Par &ad4ge pour chaquenéezt4dégori e pour

10
9
8
7
6 o
m Catégorie A
5
m Catégorie B
4 .
Catégorie C
3
2
1
0
Entre 20 et Entre30et Entre40et Entre50et 60 ans et
29 ans 39 ans 49 ans 59 plus
Le personnel de catégorie A présente des agents répartis

de 30 ans). Les catégories B et C présentent des caractéristiques inverses avec un personnel de catégorie B

divisé entre trentenaires e t cinquantenaires tandis que les magasiniers se composent essentiellement de
guarantenaires. Au 31 décembre 2014, |l a moyenne dAadge des
Le personnel a |l a moyenne dAdge | a pAuavedevree moyehmre peA
ans et 2 mois.

Le personnel de catégorie B est le plus jeune avec une moyenne de 41 ans et 8 mois.
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